
 
 
 

แผนการตรวจสอบภายในประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
องค์การบริหารส่วนต าบลอีปาด อ าเภอกันทรารมย์ จังหวดัศรีสะเกษ 

 
1. หลักการและเหตุผล  

การตรวจสอบภายในเป็นปัจจัยส าคัญที่จะช่วยให้การด าเนินงานตามภารกิจขององค์การบริหารส่วน
ต าบลอีปาดเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ทั้งยังช่วยป้องกันหรือลดความเสี่ยงจากการด าเนินงาน
ผิดพลาดและลด ความเสียหายที่อาจเกิดขึ้น ซ่ึงการตรวจสอบภายในนั้นยังถือเป็นส่วนประกอบส าคัญใน     
การปฏิบัติงานตามปกติ ซึ่งต้องมีการกระท าอย่างเป็นขั้นตอนถูกต้องตามระเบียบ และกฎหมายที่ก าหนดโดย
ฝ่ายผู้บริหารสามารถน าแผนการตรวจสอบภายในมาใช้ โดยรวมเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารเพ่ือให้
สามารถบรรลุวัตถุประสงค์ของการด าเนินงาน อีกทั้งยังเป็นการก าหนดให้มีลักษณะงาน วิธีการปฏิบัติ ที่มี
ขอบเขตแนวทางที่ถูกต้องและใช้เป็นแนวทางการปฏิบัติงานซึ่งเป็น แนวทางการตรวจสอบภายในที่ชัดเจน  

 

ดังนั้น การจัดท าแผนการตรวจสอบภายในอย่างมีมาตรฐานประกอบกับมีระเบียบ ข้อบังคับ ตลอดจน
กฎหมายต่างๆ ที่เก่ียวข้องจะท าให้การปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนต าบลอีปาด เป็นไปอย่างถูกต้องและ
ตามวัตถุประสงค์ของทางราชการ  

นอกจากนี้  การจัดท าแผนการตรวจสอบภายในยังเป็นการด า เนินการให้ถูกต้องตามระเบียบ
พระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ.2561  มาตรา 79 และมาตรฐานหลักเกณฑ์ปฏิบัติ          
การตรวจสอบภายในของรัฐ พ.ศ.2561 หลักเกณฑ์ข้อ 17 (4) 
 

2. วัตถุประสงค์การตรวจสอบ  
1.) เพ่ือพิสูจน์ความถูกต้อง ความเชื่อถือได้ของข้อมูลและตัวเลขต่าง ๆ ทางด้านการเงิน 

การบัญชี การรายงานสถานะการเงิน และด้านอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องของหน่วยรับตรวจ (ส านัก/กอง) สังกัด
องค์การบริหารส่วนต าบลอีปาดขามเฒ่า 

2.) เพ่ือตรวจสอบการปฏิบัติงานของหน่วยรับตรวจ (ส านัก/กอง) สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบล    
อีปาดว่าได้ปฏิบัติเป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย ข้อบังคับ ค าสั่ง มติคณะรัฐมนตรี และนโยบายที่ก าหนดหรือไม่ 

3.) เพ่ือสอบทานระบบการควบคุมภายในของหน่วยรับตรวจ (ส านัก/กอง) สังกัดองค์การบริหารส่วน
ต าบลอีปาด ว่ามีความเพียงพอเหมาะสมรัดกุมหรือไม่  โดยสามารถลดข้อบกพร่อง ความเสี่ยงที่เกิดขึ้น          
ได้หรือไม ่

4.) เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามภารกิจ หรือตามอ านาจหน้าที่ของหน่วยรับตรวจ 
(ส านัก/กอง) สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลอีปาด ว่าปฏิบัติเป็นไปตามมาตรฐานตัวชี้วัดค ารับรองการปฏิบัติ
ราชการและเป็นไปตามหลักของการบริหารกิจการที่ดีหรือไม่  ตลอดจนยังสามารถให้ข้อเสนอแนะ หรือ
แนวทางการปรับปรุง แก้ไขการปฏิบัติราชการต่าง ๆ ให้มีประสิทธิภาพ และมีประสิทธิผลยิ่งขึ้น โดยมี  
 

การบริหารทรัพยากร………….. 
 



การบริหารทรัพยากรอย่างประหยัด คุ้มประโยชน์ รวมทั้งช่วยป้องกัน และสร้างภูมิคุ้มกันไม่ให้มีการรั่วไหล       
การสูญเสีย การทุจริต หรือไม่ให้เกิดความเสียหายกับราชการขององค์การบริหารส่วนต าบลอีปาด ได ้

5.) เพ่ือให้หัวหน้าส่วนราชการ หรือผู้บริหารสูงสุด และผู้บังคับบัญชา ได้รับทราบปัญหา 
การปฏิบัติงานของผู้ใต้บังคับบัญชา โดยใช้ข้อมูลด้านการตรวจสอบให้เป็นประโยชน์ในการตัดสินใจแก้ไข
ข้อบกพร่อง ที่ตรวจพบให้เสร็จเรียบร้อย ก่อนที่หน่วยงานตรวจสอบภายนอกจะเข้ามาท าการตรวจสอบ 
 
3. ขอบเขตการตรวจสอบ  

3.1 ครอบคลุมการตรวจสอบ วิเคราะห์ รวมทั้งการประเมินความเพียงพอและประสิทธิผล 
ประสิทธิภาพของระบบการควบคุมภายในตลอดจนประเมินคุณภาพของการปฏิบัติงานที่รับผิดชอบของ
หน่วยงานรับตรวจ จ านวน 4 หน่วยงาน ประกอบด้วย  

 
1) ส านักปลัด 

 1.1) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
2) กองคลัง  
3) กองช่าง  
4) หน่วยตรวจสอบภายใน 
 

4.) เรื่องท่ีตรวจสอบ 
๑.) กิจกรรมการตรวจสอบด้านผลการด าเนินงาน (PERPORMANCE AUDITING)  
รวมทั้งการ ติดตามประเมินผลเป็นการตรวจสอบที่เน้นถึงผลงาน โดยให้ความสนใจเป็นพิเศษเกี่ยวกับ

ผลงาน    ที่ เกิดขึ้นว่ามีปริมาณแค่ไหน คุณภาพอย่างไร และผลงานที่ได้ทันต่อการน าไปใช้ให้ เป็นประโยชน์
หรือไม่ โดยมีผลผลิตและผลลัพธ์เป็นไปตามวัตถุประสงค์และ เป้าหมายหรือมาตรฐานงานที่ก าหนด อย่างมี
ประสิทธิภาพ ซึ่งวัดจากตัวชี้วัด ที่เหมาะสม 

๒.) กิจกรรมการตรวจสอบด้านการเงิน การบัญชี (FINANCIAL AUDITING) 
เป็นการตรวจสอบความถูกต้องเชื่อถือได้ของข้อมูลและตัวเลขต่าง ๆ ทางการเงิน การบัญชีและ

รายงานทางการเงิน โดยครอบคลุมถึงการดูแลป้องกันทรัพย์สิน และ ประเมินความเพียงพอของระบบ       
การควบคุมภายในของระบบต่างๆ ว่ามีเพียง พอที่จะมั่นใจว่าข้อมูลที่บันทึกในบัญชี รายงาน ทะเบียน และ
เอกสารต่าง ๆ ถูกต้อง และสามารถสอบทานได้ หรือเพียงพอที่จะป้องกันการรั่วไหล สูญหาย ของทรัพย์สิน
ต่างๆได ้

3.) กิจกรรมการตรวจสอบด้านการบริหาร (MANAGEMENT AUDITING) 
เป็นการตรวจสอบการบริหารงานว่ามีระบบการบริหารจัดการเกี่ยวกับการวางแผน การควบคุม การ

ประเมินผล การปฏิบัติงานเกี่ยวกับการบริหารงบประมาณ การ บริหารการเงิน การบริหารพัสดุและทรัพย์สิน 
รวมทั้งการบริหารงานด้านต่าง ๆ ที ่เหมาะสมสอดคล้องกับภารกิจ รวมทั้งเป็นไปตามหลักการบริหารงาน และ
หลักการ ก ากับดูแลกิจการที่ดี (Good Governance) ในเรื่องความเชื่อถือ ความรับผิดชอบ ความเป็นธรรม 
และความโปร่งใส 

 
4.) กิจกรรมการตรวจสอบ……………. 

 



4.) กิจกรรมการตรวจสอบด้านการด าเนินงานหรือปฏิบัติงาน (OPERATION AUDITING) 
เป็นการตรวจสอบการปฏิบัติงานของหน่วยงาน ระบบงาน ตลอดจนวิธีปฏิบัติงาน ของแต่ละกิจกรรมตามที่
ฝ่ายบริหารก าหนดไว้ เพ่ือประเมินระบบการควบคุมภายใน และประเมินคุณภาพของการด าเนินงานว่าแต่ละ
หน่วยงานมีระบบ    การควบคุมภายใน ที่ดีและการปฏิบัติงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

5.) กิจกรรมการตรวจสอบด้านการปฏิบัติตามข้อก าหนด (COMPLIANCE AUDITING) 
เป็นการตรวจสอบการปฏิบัติงานต่าง ๆ ของส่วนราชการว่าเป็นไปตามนโยบาย กฎหมาย ระเบียบ 

ข้อบังคับ และมติคณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวข้อง ทั้งจากภายในและ ภายนอกองค์กร โดยประเมินว่าได้มีการปฏิบัติ
ตามหรือไม่ รวมทั้งสอบทานและ ประเมินถึงความเหมาะสมและความเพียงพอของนโยบาย แผนงาน และ
วิธีการ ปฏิบัติงานต่าง ๆ ควบคู่ด้วย 

6.) กิจกรรมการตรวจสอบระบบงานสารสนเทศ (INFORMATION TECHNOLOGY AUDITING) 
เป็นการตรวจสอบงานที่ใช้ระบบสารสนเทศในการด าเนินงาน เพ่ือให้ทราบว่า ระบบงานมีความ

ถูกต้อง เชื่อถือได้ และข้อมูลที่ได้จากการประมวลผลด้วยคอมพิวเตอร์  รวมทั้งระบบการเข้าถึงข้อมูลใน        
การ ปรับปรุงแก้ไขและการเก็บรักษา ความปลอดภัยของข้อมูล 

7.) กิจกรรมการตรวจสอบพิเศษ (SPECIAL AUDITING) 
เป็นการตรวจสอบในกรณีที่ได้รับมอบหมายจากฝ่ายบริหาร หรือกรณีที่มีการทุจริต หรือการกระท า  

ที่ส่อไปในทางทุจริต ผิดกฎหมาย หรือกรณีที่มีเหตุอันควรสงสัยว่า จะมีการกระท าที่ส่อไปในทางทุจริตหรือ
ประพฤติมิชอบเกิดข้ึน 

 
4.1 ระยะเวลาของข้อมูลที่ตรวจสอบ  

ตรวจสอบข้อมูลประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 (1 ตุลาคม 2563 – 30 กันยายน 2564)  
 

4.2 รายละเอียดประกอบขอบเขตการตรวจสอบ  
ตามแผนการตรวจสอบภายในประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 (ตามเอกสารแนบท้าย)  
 

5.ผู้รับผิดชอบในการตรวจสอบ  
นางสาวคัคนานต์  สมนึก ต าแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 

ปฏิบัติหน้าที่ ดังนี้                                        
งานตรวจสอบบัญชี ทะเบียน เอกสารที่เกี่ยวข้อง งานตรวจสอบเอกสารหลังการเบิกจ่ายเงิน         

งานตรวจสอบเอกสารการรับเงินทุกประเภท งานตรวจสอบการเก็บรักษาหลักฐานทางการเงิน การบัญชี     
งานตรวจสอบพัสดุและ การเก็บรักษา งานตรวจสอบทรัพย์สินของ อบต. งานตรวจสอบการท าประโยชน์
ทรัพย์สินของ อบต. งานตอบข้อหารือและ  ให้ค าปรึกษา งานอ่ืนที่เกี่ยวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย       
งานจัดท าสถิติต่าง ๆ (ค่าน้ า ค่าไฟ ค่าน้ ามัน และค่าโทรศัพท์ ประจ าปี) งานวิเคราะห์ข้อมูลเสนอผู้บริหารเพ่ือ
ประกอบการตัดสินใจ และก าหนดนโยบายการบริหาร 
 

6. งบประมาณที่ใช้………….. 
 
 
 



6. งบประมาณที่ใช้ในการตรวจสอบ  
เนื่องจากเป็นการตรวจสอบภายในหน่วยงาน    ค่าวัสดุส านักงานในการตรวจสอบภายใน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ.2564 ไม่ได้ตั้งงบประมาณในการเบิกจ่าย เพ่ือเป็นการประหยัดทรัพยากรที่มีอยู่อย่าจ ากัด
ให้เกิดประโยชน์สูงสุด ดังนั้น การใช้วัสดุส านักงานในการตรวจสอบภายในจึงเบิกวัสดุส านักงานเท่าที่จ าเป็น
จากส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลอีปาด 
 
7. หน้าที่และความรับผิดชอบของหน่วยรับตรวจ 
 1.) อ านวยความสะดวก และให้ความร่วมมือแก่ผู้ตรวจสอบภายใน 
 2.) จัดให้มีการเก็บเอกสารในการปฏิบัติงานที่เหมาะสมและครบถ้วน 
 3.) จัดเตรียมรายละเอียด แผนงาน/โครงการ ตลอดจนเอกสารที่เกี่ยวข้องในการปฏิบัติงานเพ่ือ
ประโยชน์ในการตรวจสอบ 
 4.) จัดท าบัญชีและจัดเก็บเอกสารประประกอบบัญชีรวมทั้งจัดท ารายงานการเงินให้เรียบร้อยเป็น
ปัจจุบันพร้อมที่จะให้ผู้ตรวจสอบภายในตรวจสอบได้ 
 6.) ปฏิบัติตามข้อทักท้วงและข้อเสนอแนะของผู้ตรวจสอบภายในในเรื่องต่างๆ ที่ผู้บริหารท้องถิ่น    
สั่งให้ปฏิบัติ 
 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติ เพ่ือจัดได้ด าเนินการต่อไป 
 
 

 
 

 
                                              (ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอแผนการตรวจสอบ             
                                                          (นางสาวคัคนานต์  สมนึก)  
                                                 นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ  
 
 
  
                                              (ลงชื่อ)                                         ผู้เห็นชอบแผนการตรวจสอบ  
                                                        (นางสาวธัญรัศม์ พัชระพรพัฒน์)  
                                                      ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลอีปาด  
                                                       
  
 
                                                (ลงชื่อ)                                                                   ผู้อนุมัติแผนการตรวจสอบ  
                                                              (นายอดิศักดิ์  จันทรัตน์)  
                                                      นายกองค์การบริหารส่วนต าบลอีปาด  
                                                        



รายละเอียดประกอบขอบเขตการตรวจสอบ 
แผนการตรวจสอบภายใน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

องค์การบริหารส่วนต าบลอีปาด อ าเภอกันทรารมย์ จังหวัดศรีสะเกษ 
ส านักปลัด 

 
หน่วยรับ 
ตรวจ 

 

 
เรื่องท่ีจะตรวจ 

ความถี่ในการ
ตรวจสอบ 

จ านวนครั้ง/ปี 

 
ระยะเวลาที่ 
ตรวจสอบ 

 
ผู้รับผิดชอบ 

ส านักปลัด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. งานบริหารงานทั่วไป  
ก า ร ต ร ว จสอบด้ า น ก า ร ใ ช้ จ่ า ย
งบประมาณ  
   (1) ตรวจสอบการใช้แผนพัฒนาสี่
ปีเป็นแนวทางในการจัดท าข้อบัญญัติ 
รายจ่ายประจ าปีหรือไม่  
   (2) ตรวจสอบการตั้งงบประมาณ
รายจ่ายหมวดเงินอุดหนุนเป็นไปตาม  
หลักเกณฑ์หรือไม่  
   (3) ต ร ว จ ส อ บ ก า ร บ ริ ห า ร
ง บ ป ร ะม า ณ ร า ย จ่ า ย  ก า ร โ อน
งบประมาณ  
การเปลี่ยนแปลงแก้ไขค าชี้แจง การ
ได้รับอนุมัต ิเป็นไปตามวิชาการ  
งบประมาณหรือไม่  

 
1 ครั้ง/ปี 

 

 
ครั้งที ่1 
มิถุนายน 64 

 

                                                  
นางสาคัคนานต์  
สมนึก                                              
นักวิเคราะห์
นโยบายและ
แผนช านาญการ  



รายละเอียดประกอบขอบเขตการตรวจสอบ 
แผนการตรวจสอบภายใน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

องค์การบริหารส่วนต าบลอีปาด อ าเภอกันทรารมย์ จังหวัดศรีสะเกษ 
ส านักปลัด 

 
หน่วยรับ 
ตรวจ 

 
เรื่องท่ีจะตรวจ 

ความถี่ในการ
ตรวจสอบ 
จ านวนครั้ง/

ปี 

 
ระยะเวลาที่ 
ตรวจสอบ 

 
ผู้รับผิดชอบ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. งานนโยบายและแผน                 
การจัดท าแผน  

(1) ตรวจสอบเอกสารในการแต่งตั้ง
ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ชุ ด ต่ า ง ๆ              
ที่ ก า ห น ด ไ ว้ ใ น  ร ะ เ บี ย บ ฯ 
องค์ประกอบของคณะกรรมการ
เหมาะสมอย่างไรหรือไม่  

   (2) การด าเนินงานของคณะกรรมการ
ฯ โดยพิจารณาจาก  
    -ร า ย ง า น ก า ร ป ร ะ ชุ ม ข อ ง
คณะกรรมการชุดต่างๆ  
    -ติดตามการนาผลการประชุมที่
ส าคัญว่าได้ด าเนินการเพียงใด และสุ่ม 
ตรวจสอบกับแผนพัฒนาและแผนการ
ด าเนินการประจ าปีที่จัดท าไว้  
    
 

 
1 ครั้ง/ปี  

 

 
ครั้งที่ 1 
มิถุนายน 64  
 

 
นางสาคัคนานต์  
สมนึก                                              
นักวิเคราะห์
นโยบายและ
แผนช านาญการ 
 



รายละเอียดประกอบขอบเขตการตรวจสอบ 
แผนการตรวจสอบภายใน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

องค์การบริหารส่วนต าบลอีปาด อ าเภอกันทรารมย์ จังหวัดศรีสะเกษ 
ส านักปลัด 

 
หน่วยรับ 
ตรวจ 

 
เรื่องท่ีจะตรวจ 

ความถี่ในการ
ตรวจสอบ 

จ านวนครั้ง/ปี 

 
ระยะเวลาที่ 
ตรวจสอบ 

 
ผู้รับผิดชอบ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. งานป้องกันและบรรเทาสาธารณ
ภัย
  
    - การด าเนินการด้านงานธุรการ  
    - การด าเนินการป้องกันและรักษา
ความสงบในพื้นท ี
    - การแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน 
ที่เกิดจากอุทุกภัย วาตภัย 
    - การจัดซื้ออุปกรณ์ต่างๆเพ่ือใช้
ในงานป้องกันเป็นไปตามระเบียบ 
และหนังสือสั่งการ 
     - โ ค ร งต่ า ง ๆต ามข้ อบั ญ ญั ติ
งบประมาณ 
 
4.งานกฎหมายและคดี  
    - ง านร้ อ ง เ รี ยนร้ อ งทุ กข์ และ
อุทธรณ ์ 
    - งานข้อบังคับและระเบียบ  
    - งานกฎหมายและคดี  
 

 
1 ครั้ง/ปี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 ครั้ง/ปี 
 

 
ครั้งที่1 
มิถุนายน 64  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ครั้งที่ 1  
มิถุนายน 64  
 
 

 
นางสาคัคนานต์  
สมนึก                                              
นักวิเคราะห์
นโยบายและ
แผนช านาญการ  

 

 

 



รายละเอียดประกอบขอบเขตการตรวจสอบ 
แผนการตรวจสอบภายใน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

องค์การบริหารส่วนต าบลอีปาด อ าเภอกันทรารมย์ จังหวัดศรีสะเกษ 
ส านักปลัด 

 
หน่วยรับ 
ตรวจ 

 
เรื่องท่ีจะตรวจ 

ความถี่ในการ
ตรวจสอบ 

จ านวนครั้ง/ปี 

 
ระยะเวลาที่ 
ตรวจสอบ 

 
ผู้รับผิดชอบ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5. งานบริหารการศึกษา  
   (1) ตรวจสอบทะเบียนคุมวัสดุ  
   (2) ต ร ว จ ส อ บ แ ผ น ง า น ก อ ง
การศึกษา 
   (3) ตรวจสอบเอกสารการเบิกจ่าย
งบประมาณให้แก่สถานศึกษา/ฎีกา  
อุดหนุนงบประมาณให้แก่โรงเรียน
ประถมศึกษาในพ้ืนที่ 
- การด าเนินงานด้านงานข้อมูลและ
วิชาการศึกษา  
- เงินอุดหนุนอาหารกลางวัน  
- อาหารเสริมนม(นม)  
- การด าเนินงานเกี่ยวกับโครงการ
ต่างๆในข้อบัญญัติ  
 
 
 
 

 
1 ครั้ง/ปี 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
ครั้งที่ 1 
มิถุนายน 64  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
นางสาคัคนานต์  
สมนึก                                              
นักวิเคราะห์
นโยบายและ
แผนช านาญการ  

 

 

 



รายละเอียดประกอบขอบเขตการตรวจสอบ 
แผนการตรวจสอบภายใน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

องค์การบริหารส่วนต าบลอีปาด อ าเภอกันทรารมย์ จังหวัดศรีสะเกษ 
ส านักปลัด 

 
หน่วยรับ 
ตรวจ 

 
เรื่องท่ีจะตรวจ 

ความถี่ในการ
ตรวจสอบ 

จ านวนครั้ง/ปี 

 
ระยะเวลาที่ 
ตรวจสอบ 

 
ผู้รับผิดชอบ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6.งานการเกษตร 
(1 )การด า เนิ นการป้ องกันและ
ควบคุมป้องกันโรคระบาดจากสัตว์ 
 (2)การจัดชื้อจัดจ้าง การจัดท า
โครงการต่างๆเป็นไปตามระเบียบ
หนังสือสั่งการ 
 (3) งานส่งเสริมการเกษตร 
 (4) งานส่งเสริมปศุสัตว์ 
 
  

 
1 ครั้ง/ปี  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ครั้งที่1  
กันยายน 64  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

นางสาคัคนานต์  
สมนึก                                              
นักวิเคราะห์
นโยบายและ
แผนช านาญการ  

 



รายละเอียดประกอบขอบเขตการตรวจสอบ 
แผนการตรวจสอบภายใน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

องค์การบริหารส่วนต าบลอีปาด อ าเภอกันทรารมย์ จังหวัดศรีสะเกษ 
ส านักปลัด 

 
หน่วยรับ 
ตรวจ 

 
เรื่องท่ีจะตรวจ 

ความถี่ในการ
ตรวจสอบ 

จ านวนครั้ง/ปี 

 
ระยะเวลาที่ 
ตรวจสอบ 

 
ผู้รับผิดชอบ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

7. การสอบทานการควบคุมภายใน 
และการบริหารความเสี่ยง 
   (1) ส อบ ท า น ก า ร ติ ด ต า ม แ ล ะ
รายงานการประเมินระบบการควบคุม
ภ า ย ใ น  ต า ม ห ลั ก เ ก ณ ฑ์
กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานว่า
ด้ ว ย ม า ต ร ฐ า น แ ล ะ ห ลั ก เ ก ณ ฑ์
ปฏิบั ติ การควบคุมภายในส าหรับ
หน่วยงานของรัฐ พ.ศ.2561 ข้อ 6 
ข้อ 7 ข้อ 8 อย่างเหมาะสมและ  
เพียงพอหรือไม่ 
    -ตรวจสอบผลการติดตามและ
รายงานการประเมินการควบคุมภายใน  
ตามระเบียบฯ (ข้อ 6)  
    -สอบทานประเมินผลความเสี่ยง 
 
     
 
 

 
1 ครั้ง/ปี  
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
ครั้งที่ 1  
กันยายน 64  

 

 

นางสาคัคนานต์  
สมนึก                                              
นักวิเคราะห์
นโยบายและ
แผนช านาญการ  

   



รายละเอียดประกอบขอบเขตการตรวจสอบ 
แผนการตรวจสอบภายใน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

องค์การบริหารส่วนต าบลอีปาด อ าเภอกันทรารมย์ จังหวัดศรีสะเกษ 
กองคลัง 

 
หน่วยรับ 
ตรวจ 

 
เรื่องท่ีจะตรวจ 

ความถี่ในการ
ตรวจสอบ 

จ านวนครั้ง/ปี 

 
ระยะเวลาที่ 
ตรวจสอบ 

 
ผู้รับผิดชอบ 

 
กองคลัง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1. งานการเงินและบัญชี  
   (1) การรับเงินและการเก็บรักษา
เงิน 
    - การจัดท าใบน าส่งเงิน, ใบสรุป
น าส่งเงิน, การฝากเงิน, การรับ-ส่ง
เงินธนาคาร  
    - ก า รบั นทึ กบั ญชี เ งิ น สดรั บ , 
ทะเบียนรายรับ และทะเบียนเงินรับ
ฝากอ่ืนๆ  
   - การรายงานสถานะการ เ งิ น
ประจ าวัน และการแต่งตั้งกรรมการ
เก็บรักษาเงิน  
  - การแต่งตั้งและการปฏิบัติหน้าที่
ของผู้ตรวจสอบการรับเงินประจ าวัน  
   (2) การเบิก – จ่าย  
  -การตรวจสอบการจ่ายเงิน การ
เขียนเช็ค การถอนเงิน การบันทึก
บัญชี หรือทะเบียน  
 - การตรวจสอบเอกสารประกอบ
ฎี กาตามงบประมาณ/ฎี ก านอก
งบประมาณ  
 -การเขียนเช็คสั่งจ่ายเงิน, การจัดท า
รายงานจัดท าเช็ค, การจัดท าใบถอน
เงิน  
-การตรวจสอบหลักฐานการจ่ายเงิน
ให้ผู้มีสิทธิรับเงิน/เจ้าหนี้ 

 
 
2 ครั้ง/ปี  
 
 
 
 
 
  

 
 
ครั้งที่ 1 
มิถุนายน64  
ครั้งที่ 2 
สิงหาคม 64 

 
 
นางสาคัคนานต์  
สมนึก                                              
นักวิเคราะห์
นโยบายและ
แผนช านาญการ  



รายละเอียดประกอบขอบเขตการตรวจสอบ 
แผนการตรวจสอบภายใน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

องค์การบริหารส่วนต าบลอีปาด อ าเภอกันทรารมย์ จังหวัดศรีสะเกษ 
กองคลัง 

 
หน่วยรับ 
ตรวจ 

 
เรื่องท่ีจะตรวจ 

ความถี่ในการ
ตรวจสอบ 

จ านวนครั้ง/ปี 

 
ระยะเวลาที่ 
ตรวจสอบ 

 
ผู้รับผิดชอบ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

  (3) การจัดท างบการเงินประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564  
  (4) การจั ดท า ร ายงานการ เ งิ น
ประจ าเดือน  
     -การตรวจสอบการจัดท า งบ
การเงิน และรายงานสถานะทางการ
เงิน  
 2. งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ  
   (1) การใช้และรักษารถยนต์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
   (2) ตรวจสอบรายการกับแผนการ
จัดหาพัสดุประจ าปีว่าอยู่ในแผนการ 
ด าเนินงานประจ าปีหรือไม่  
   (3) แผนปฏิบัติการจัดซื้อ  
    – จัดจ้างมีการก าหนดระยะเวลา
ในแต่ละข้ันตอน การด าเนินการอย่าง
ชัดเจนหรือไม่  
  (3) ความช ารุดบกพร่อง  
    -มีการแต่งตั้ งความรับผิดชอบ
ตรวจสอบสภาพความช ารุดบกพร่อง
ของ  พัสดุหรื อ ไม่  และมี กา รคื น
หลักประกันสัญญาก่อนก าหนดเวลา
ของ สัญญาหรือไม่  
 
 

 
 
 
      
2  ครั้ง/ปี  
 
  

 
 
 
 
ครั้งที่ 1 
มิถุนายน64  
ครั้งที่ 2 
สิงหาคม 64 

 
 
 
 
นางสาคัคนานต์  
สมนึก                                              
นักวิเคราะห์
นโยบายและ
แผนช านาญการ  



รายละเอียดประกอบขอบเขตการตรวจสอบ 
แผนการตรวจสอบภายใน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

องค์การบริหารส่วนต าบลอีปาด อ าเภอกันทรารมย์ จังหวัดศรีสะเกษ 
กองคลัง 

 
หน่วยรับ 
ตรวจ 

 
เรื่องท่ีจะตรวจ 

ความถี่ในการ
ตรวจสอบ 

จ านวนครั้ง/ปี 

 
ระยะเวลาที่ 
ตรวจสอบ 

 
ผู้รับผิดชอบ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(4) การควบคุมพัสดุและการเก็บ
รักษา  
    - มีการจัดท าหลักฐานการส่งมอบ 
รับมอบพัสดุระหว่างคณะกรรมการ  
การตรวจรับการจ้าง/ตรวจรับพัสดุ 
กับเจ้าพนักงานพัสดุ หรือไม ่ 
    -ทดสอบการจัดท าบัญชีคุมวัสดุ  
และทะเบียนครุภัณฑ์ว่าครบถ้วนเป็น 
ปัจจุบันหรือไม่ และระบบควบคุมการ
เบิกจ่ายวัสดุที่รัดกุม หรือไม ่ 
    -ต ร ว จสอบกา ร ให้ ห ม าย เ ล ข
ครุภัณฑ์ว่าได้จัดท าหรือไม ่ 
    -กรณีการยืมพัสดุ มีหลักฐานการ
ยืมแสดงเหตุผลและก าหนดวันส่งคืน 
หรือไม ่ 
 (5) การท าสัญญาและหลักประกัน
สัญญา ทะเบียนเงินมัดจ าประกัน
สัญญา มีการลงทะเบียนคุม และ
รายละเอียดไว้ครบถ้วนหรือไม่ 
3. การสอบทานการควบคุมภายใน  
   (1) ส อบทานกา รติ ด ต ามและ
รายงานการประเมินระบบการควบคุม
ภายใน ตามระเบียบคณะกรรมการ
ตรวจเงินแผ่นดินว่าด้วยการก าหนด  
มาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ. 
2544 ข้อ 6 อย่างเหมาะสมและ  
เพียงพอหรือไม่  
    -ตรวจสอบผลการติดตามและ
รายงานการประเมินการควบคุม
ภายใน ตามระเบียบฯ (ข้อ 6)  
 

 
 2 ครั้ง/ปี  
 
 
 
 
 
 
 
 
     
 
 
 
 
 
 
 
 
1 ครั้ง/ปี 
 
 
 
 
 
 
  

 
ครั้งที่ 1 
มิถุนายน64  
ครั้งที่ 2 
สิงหาคม 64 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ครั้งที่ 1  
กันยายน 64  
 

 
นางสาคัคนานต์  
สมนึก                                              
นักวิเคราะห์
นโยบายและ
แผนช านาญการ  



รายละเอียดประกอบขอบเขตการตรวจสอบ 
แผนการตรวจสอบภายใน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

องค์การบริหารส่วนต าบลอีปาด อ าเภอกันทรารมย์ จังหวัดศรีสะเกษ 
กองช่าง 

 
หน่วยรับ 
ตรวจ 

 
เรื่องท่ีจะตรวจ 

ความถี่ในการ
ตรวจสอบ 

จ านวนครั้ง/ปี 

 
ระยะเวลาที่ 
ตรวจสอบ 

 
ผู้รับผิดชอบ 

 

กองช่าง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 1. งานก่อสร้าง   
   (1) การขออนุญาตปลูกสร้างอาคาร
ดัดแปลงรื้อถอนอาคาร  
   (2) การควบคุมอาคารก่อสร้าง  
   (3) ตรวจสอบงานบ ารุงรักษาอาคาร 
ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  
   (4) ตรวจสอบงานออกส า รวจ/
ออกแบบ/ประมาณการก่อสร้าง/การ
ก าหนด ราคากลาง/การควบคุมงาน
ก่อสร้าง  
2. การสอบทานการควบคุมภายใน  
   (1) ส อบ ท า น ก า ร ติ ด ต า ม แ ล ะ
รายงานการประเมินระบบการควบคุม
ภายใน ตามระเบียบคณะกรรมการ
ตรวจเงินแผ่นดินว่าด้วยการก าหนด  
มาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ. 
2544 ข้อ 6 อย่างเหมาะสมและ  
เพียงพอหรือไม่  
    -ตรวจสอบผลการติดตามและ
รายงานการประเมินการควบคุมภายใน  
ตามระเบียบฯ (ข้อ 6) หรือไม ่ 
     
 
 

 
2 ครั้ง/ปี  
 
 
 
 
 
 
 
 
1 ครั้ง/ปี 
 

 
ครั้งที่ 1 
มิถุนายน 64  
ครั้งที่ 2 
สิงหาคม 64 
 
 
 
 
 
ครั้งที่ 1 
กันยายน 64  
 

 
นางสาคัคนานต์  
สมนึก                                              
นักวิเคราะห์
นโยบายและ
แผนช านาญการ  

 
 

 
              
 
 



 
            
 

                                        (ลงชื่อ)              ผู้เสนอแผนการตรวจสอบ 
 

 (นางสาวคัคนานต์  สมนึก) 

 นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ  
             วันที ่  27   เดือน  พฤษภาคม พ.ศ. 2564 

 
  

 
                                        (ลงชื่อ)                                          ผู้เห็นชอบแผนการตรวจสอบ 
  (นางสาวธัญรัศม ์   พัชระพรพัฒน์)                             
                                              ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลอีปาด 
                                          วันที่   27   เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2564 

 
                             
                                        (ลงชื่อ)                                        ผู้อนุมัติแผนการตรวจสอบ 
                                                      (นายอดิศักดิ์  จันทรัตน์) 
                                               นายกองค์การบริหารส่วนต าบลอีปาด 
                                            วันที ่  27   เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2564 
 

 

 


