
         >> กิจกรรมการขับเคลื่อนและยกระดับการประเมินคุณธรรม 
และความโปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงาน << 

 

  เมื่อวันที่  24 กุมภาพันธ์ 2566 ณ องค์การบริหารส่วนตําบลอีปาด นางประดับ  สมนึก                
นายกองค์การบริหารส่วนตําบลอีปาด เป็นประธานการประชุมผู้บริหารและบุคลากรขององค์การบริหารส่วนตําบล
อีปาด ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ประเด็น (1) การจัดทํามาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายใน
หน่วยงาน (2) การประเมินความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ (3) การนํานโยบาย No Gift Policy ไปสู่การ
ปฏิบัติ (4) การปรับปรุง/ทบทวนโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต (5) กําหนดมาตรการเพ่ือ
จัดการเรื่องร้องเรียนร้องทุกข์ และการการทุจริตประพฤติมิชอบ (6) กิจกรรมแสดงเจตจํานงสุจริตในการ
บริหารงานและร่วมปฏิญาณตน   

 ในการน้ี นางประดับ  สมนึก นายกองค์การบริหาร
ส่วนตําบลอีปาด ระบุว่า การประชุมครั้งนี้หวังว่าจะเป็น
การช่วยยกระดับ/ปรับปรุง/พัฒนา/ส่งเสริมให้องค์การ
บริหารส่วนตําบลอีปาด ลดความเสี่ยงการทุจริต/พัฒนา
ปรับปรุงผลการประเมิน ITA /มีการจัดการการทุจริต
ประพฤติมิชอบดีย่ิงขึ้น/ช่วยยกระดับการบริหารจัดการที่ดี
ย่ิงขึ้นให้มีคุณธรรมและความโปร่งใสต่อไป  


